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  ก.ค.ศ. 11/1.1 

สําหรับกรรมการชุดที่ 2

                   แบบบันทึกการประเมินดานที่ 3  ดานผลการปฏิบตัิงาน  
                       สายงานการสอน  
สวน  สวนที่ 1 ผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

            ขอมูลผูรับการประเมิน             
            ชื่อ.................................................................นามสกุล....................................................................... 
            ตําแหนง........................................................วิทยฐานะ......................................................................             
            สถานศึกษา....................................................อําเภอ/เขต....................................................................     
            สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา...................................สวนราชการ........................................................            
            รับเงินเดือนอันดับ คศ.........................ขั้น........................................บาท     
            วิทยฐานะที่ขอรับการประเมิน...........................................................................................................  
            สาขา/สาขาวิชา/กลุมสาระการเรียนรู ท่ีขอรับการประเมิน.................................................................
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ตัวบงชี้ 
บันทึกหลักฐานรองรอย 

ใหระบุขอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน 
ท่ีสะทอนผลการปฏิบตัิงาน 

ผลการประเมิน 
ใหวงกลมลอมรอบตัวเลข 

ตามระดับคุณภาพที่สอดคลองกับหลักฐานรองรอยที่บันทึกไว
สวนที่ 1 ผลการพัฒนาคณุภาพผูเรียน (60 คะแนน) 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
(30 คะแนน)

  1.1  ผลสัมฤทธ์ิ 
        ทางการเรียน 

 กอนเรียนและ 
         หลังเรียน 
        (10 คะแนน) 

4   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 
     สูงกวากอนเรียน รอยละ 20 ของคะแนนกอนเรยีน 
3   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 
     สูงกวากอนเรียน รอยละ 15 แตไมถึงรอยละ 20 
     ของคะแนนกอนเรยีน  
2   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 
     สูงกวากอนเรียน รอยละ 15 แตไมถึงรอยละ 15 
     ของคะแนนกอนเรยีน  
1   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 
     สูงกวากอนเรียน ต่ํากวารอยละ 10   
     ของคะแนนกอนเรยีน  

1.2  คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิ  
       ทางการเรียน 
       ของวิชาที่สอน 
       (10 คะแนน) 

4   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนปปจจุบัน
     สูงกวาของผูเรียนปที่ผานมา ไมนอยกวารอยละ 10 
3   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนปปจจุบัน
     สูงกวาของผูเรียนปที่ผานมา ไมนอยกวารอยละ 7 
     แตไมถึงรอยละ 10  
2   คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนปปจจุบัน
     สูงกวาของผูเรียนปที่ผานมา ไมนอยกวารอยละ 4 
     แตไมถึงรอยละ 7  
1   คาทีเฉลีย่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของผูเรียนปปจจุบัน 
     สูงกวาของผูเรียนปที่ผานมา ต่ํากวารอยละ 4 
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ตัวบงชี้ 
บันทึกหลักฐานรองรอย 

ใหระบุขอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน 
ท่ีสะทอนผลการปฏิบตัิงาน 

ผลการประเมิน 
ใหวงกลมลอมรอบตัวเลข 

ตามระดับคุณภาพที่สอดคลองกับหลักฐานรองรอยที่บันทึกไว
1.3  ผลการประเมินและ   
         หรือการทดสอบ 
        ของวิชาที่สอน/ 
        กลุมสาระการเรียนรู 
        ในระดับเขต/ประเทศ
        (10 คะแนน) 

4   ผลการประเมินและหรือการทดสอบ ของวิชาที่สอน/  
     กลุมสาระการเรียนรูในระดบัเขต/ประเทศในปปจจุบัน  
     สูงกวาปที่ผานมา ไมนอยกวารอยละ 10 ของคาเฉลี่ย 
     ของปที่ผานมา   
3   ผลการประเมินและหรือการทดสอบ ของวิชาที่สอน/   
    กลุมสาระการเรียนรูในระดับเขต/ประเทศในปปจจุบัน 
     สูงกวาปที่ผานมา ไมนอยกวารอยละ 6 แตไมถึงรอยละ 10
    ของคาเฉลี่ยของปที่ผานมา   
2   ผลการประเมินและหรือการทดสอบ ของวิชาที่สอน/   
    กลุมสาระการเรียนรูในระดบัเขต/ ประเทศ ในปปจจบุัน 
    สูงกวาปที่ผานมา ไมนอยกวารอยละ 2 แตไมถึงรอยละ 6 
     ของคาเฉลี่ยของปที่ผานมา   
1   ผลการประเมินและหรือการทดสอบ ของวิชาที่สอน/  
     กลุมสาระการเรยีนรูในระดับเขต/ ประเทศ ในปปจจุบนั
     สูงกวาปที่ผานมา  ต่ํากวารอยละ 2  ของคาเฉลี่ย 

     ของปที่ผานมา 

หมายเหต ุ ตัวบงช้ีท่ี 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรยีน ตัวบงช้ีท่ี 2 คาทีเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาที่สอน 
        และตัวบงช้ีท่ี 3 ผลการประเมินและหรือการทดสอบของวิชาที่สอน/กลุมสาระการเรียนรูในระดับเขต/ประเทศ 
        ใชประเมินสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัด สพฐ. สวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
        สังกัดสวนราชการอื่นใหใชตัวบงช้ีท่ี 1 และตัวบงช้ีท่ี 2  โดยกําหนดคะแนนตัวบงช้ีละ 15 คะแนน 
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ตัวบงชี้ 
บันทึกหลักฐานรองรอย 

ใหระบุขอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน 
ท่ีสะทอนผลการปฏิบตัิงาน 

ผลการประเมิน 
ใหวงกลมลอมรอบตัวเลข 

ตามระดับคุณภาพที่สอดคลองกับหลักฐานรองรอยที่บันทึกไว
2. ผลการพัฒนาผูเรียน

ดานอื่นๆ (20 คะแนน)
2.1  ผลการพัฒนา

            ผูเรียน 
            ดานสุขภาพ  
            รางกาย สติปญญา 
            อารมณ และสังคม 
            (10 คะแนน) 

4   ผูเรียนรอยละ 80 ขึ้นไป มีผลการพัฒนาดานสุขภาพ
      รางกาย  สติปญญา อารมณ และสังคม ตามหลักสูตร  
      และตามที่สถานศึกษากําหนด ในระดับดีในรายวิชา
      ที่เสนอขอผลงาน   
3   ผูเรียนไมนอยกวารอยละ 75 แตไมถึงรอยละ 80   
      มีผลการพัฒนาดานสุขภาพ รางกาย  สติปญญา  
      อารมณและสังคม ตามหลักสูตรและตามที่   
      สถานศึกษากําหนดในระดับดี ในรายวชิา  
      ที่เสนอขอผลงาน   
2   ผูเรียนไมนอยกวารอยละ 70 แตไมถึงรอยละ 75   
      มีผลการพัฒนาดานสุขภาพ รางกาย  สติปญญา    
      อารมณและสังคม ตามหลักสูตรและตามที่  
       สถานศึกษากําหนดในระดับดี ในรายวิชา              
       ที่เสนอขอผลงาน   
1   ผูเรียนต่ํากวารอยละ 70 มีผลการพัฒนาดานสุขภาพ 
     รางกาย  สตปิญญา อารมณ  และสังคม ตามหลกัสูตร 
     และตามทีส่ถานศึกษากําหนด ในระดับดี  
     ในรายวิชาที่เสนอขอผลงาน   
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ตัวบงชี้ 
บันทึกหลักฐานรองรอย 

ใหระบุขอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน 
ท่ีสะทอนผลการปฏิบตัิงาน 

ผลการประเมิน 
ใหวงกลมลอมรอบตัวเลข 

ตามระดับคุณภาพที่สอดคลองกับหลักฐานรองรอยที่บันทึกไว
     2.2  คุณลักษณะ 
            อันพึงประสงค  
            ของผูเรียน 
            (10 คะแนน) 

4  ผูเรียนรอยละ 80 ขึ้นไป มีคุณลักษณะอนัพึงประสงค 
    ตามหลักสูตรและตามทีส่ถานศึกษากําหนด 
    ในระดับดีในรายวิชาทีเ่สนอขอผลงาน 
3  ผูเรียนไมนอยกวารอยละ 75 ขึ้นไป  
    แตไมถึงรอยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
    ตามหลักสูตรและตามทีส่ถานศึกษากําหนด 
    ในระดับดีในรายวิชาทีเ่สนอขอผลงาน 
2  ผูเรียนไมนอยกวารอยละ 70 ขึ้นไป  
      แตไมถึงรอยละ75 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค   
      ตามหลักสูตรและตามทีส่ถานศึกษากําหนด 
      ในระดับดใีนรายวิชาที่เสนอขอผลงาน 
1  ผูเรียนต่ํากวารอยละ 70 มีคุณลักษณะอนัพึงประสงค
     ตามหลักสูตรและตามทีส่ถานศึกษากําหนด 
     ในระดับดใีนรายวิชาที่เสนอขอผลงาน 
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ตัวบงชี้ 
บันทึกหลักฐานรองรอย 

ใหระบุขอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน 
ท่ีสะทอนผลการปฏิบตัิงาน 

ผลการประเมิน 
ใหวงกลมลอมรอบตัวเลข 

ตามระดับคุณภาพที่สอดคลองกับหลักฐานรองรอยที่บันทึกไว
3. ปริมาณ

และสภาพของงาน
(10 คะแนน)

   3.1  ปริมาณงาน 
          (5 คะแนน) 

4   มีปริมาณงาน รายการใดรายการหนึ่ง ดงันี้ 
- จํานวนชั่วโมงสอนขั้นต่ําตามที่สวนราชการกําหนด
และเพิ่มอีก 6 ช่ัวโมง หรือ

- ทําการสอนไมนอยกวา 4  กลุมสาระการเรียนรู/ 
กลุมประสบการณ/สาขาวิชา/รายวิชา หรือ

- จํานวนนกัเรียนที่ทําการสอน 60 คนขึ้นไป
3   มีปริมาณงาน รายการใดรายการหนึ่ง ดงันี้ 

- จํานวนชัว่โมงสอนขั้นต่ําตามที่สวนราชการกําหนด
และเพิ่มอีก 4 ช่ัวโมง หรือ

- ทําการสอนไมนอยกวา 3  กลุมสาระการเรียนรู/ 
กลุมประสบการณ/สาขาวิชา/รายวิชา หรือ

- จํานวนนกัเรียนที่ทําการสอน 50 - 59 คน
2   มีปริมาณงาน รายการใดรายการหนึ่ง ดงันี้ 

- จํานวนชัว่โมงสอนขั้นต่ําตามที่สวนราชการกําหนด
และเพิ่มอีก 2 ช่ัวโมง หรือ

- ทําการสอนไมนอยกวา 2  กลุมสาระการเรียนรู/ 
กลุมประสบการณ/สาขาวิชา/รายวิชา หรือ

- จํานวนนกัเรียนที่ทําการสอน 40 - 49 คน
1   มีปริมาณงาน รายการใดรายการหนึ่ง ดงันี้ 

- จํานวนชัว่โมงสอนขั้นต่ําตามที่สวนราชการกําหนด
หรือ

- ทําการสอนไมต่ํากวา 1  กลุมสาระการเรยีนรู/ 
กลุมประสบการณ/สาขาวิชา/รายวิชา หรือ

- จํานวนนกัเรียนที่ทําการสอนต่ํากวา 40 คน
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ตัวบงชี้ 
บันทึกหลักฐานรองรอย 

ใหระบุขอมูล/สารสนเทศ/หลักฐาน 
ท่ีสะทอนผลการปฏิบตัิงาน 

ผลการประเมิน 
ใหวงกลมลอมรอบตัวเลข 

ตามระดับคุณภาพที่สอดคลองกับหลักฐานรองรอยที่บันทึกไว
  3.2  สภาพของงาน  
         (5 คะแนน) 
- รับผิดชอบนกัเรียนที่มี
ความหลากหลายทาง
เศรษฐกิจ/วัฒนธรรม/
สังคม/ พัฒนาการตามวยั

- สถานศึกษาตั้งอยูบนพื้นที่
ปกติ

- สถานศึกษาตั้งอยู
ในพื้นทีภู่เขา หรือเกาะ
หรือติดกับรอยตะเข็บ
ชายแดน

- สถานศึกษาที่ตั้งอยูใน
พื้นที่มีลักษณะพิเศษ
เชน กันดาร เสี่ยงภัย
ตามประกาศ
ของทางราชการ

4   มีสภาพของงานจํานวน 4 รายการ   
3   มีสภาพของงานจํานวน 3 รายการ      
2   มีสภาพของงานจํานวน 2 รายการ      
1   มีสภาพของงานจํานวน 1 รายการ      

(ลงชื่อ).............................................................กรรมการผูประเมิน 
(.............................................................) 

ตําแหนง................................................................ 
                 วันที่..............เดือน..............................พ.ศ. ..........   



ก.ค.ศ. 14/1.1 

แบบประเมนิดานที่ 1 ดานที่ 2 และดานที่ 3 
วิทยฐานะชํานาญการ   สายงานการสอน 

1. ขอมูลผูขอรับการประเมิน
  ช่ือ............................................นามสกุล..........................................ตําแหนง.......................................... 

     สถานศึกษา/หนวยงานการศึกษา..................................................เขต/อําเภอ........................................... 
     สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา...........................................สวนราชการ..................................................... 
     รับเงินเดือนอันดับ คศ. .........................................ขั้น..................................บาท 
     วิทยฐานะที่ขอรับการประเมิน.................................................................................................................. 
     สาขา/สาขาวิชา/กลุมสาระ ที่ขอรับการประเมิน....................................................................................... 
2. ผลการประเมิน  ดานที่ 1  และดานที ่2

รายการประเมิน คะแนน
เต็ม คะแนนที่ได หมายเหตุ 

ดานที่ 1 ดานวนิัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ 100 เกณฑผานตองไดคะแนน           
แตละดาน ดังนี ้
ดานที่ 1 ไมต่ํากวารอยละ 65 
ดานที่ 2 ไมต่ํากวารอยละ 65 
ดานที่ 3 ไมต่ํากวารอยละ 65  

ดานที่ 2 ดานความรูความสามารถ 
   สวนที่ 1 การเปนผูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอน    
  สวนที่ 2 การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มพูนความรูและทักษะ  

100 
(60) 
(40) 

ดานที่ 3  ดานผลการปฏิบัติงาน 
1. ผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน
2) คาทีเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาทีส่อน
3) ผลการประเมินและหรือการทดสอบของวิชาที่สอน/

กลุมสาระการเรียนรูในระดับเขต/ประเทศ
        1.2  ผลการพัฒนาผูเรียนดานอื่น ๆ  

1) ผลการพัฒนาผูเรียน ดานสุขภาพ รางกาย สติปญญา
อารมณและสังคม 

2) คุณลักษณะอนัพึงประสงคของผูเรียน 

   1.3  ปริมาณและสภาพของงาน 
1) ปริมาณงาน
2) สภาพของงาน

100 
(60) 
30 

(15) 
(15) 
( - ) 

20 
(10) 

(10) 
10 
(5) 
(5) 

สําหรับกรรมการประเมิน 
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รายการประเมิน คะแนน
เต็ม คะแนนที่ได หมายเหตุ 

2. รายงานการสังเคราะหผลการแกปญหาและพัฒนาผูเรียน
2.1  การระบุปญหาและการกําหนดขอบเขตของปญหา
2.2  รูปแบบ เทคนิค วิธีการแกปญหาหรือพัฒนา
2.3   การนํารูปแบบ เทคนิค วิธีการแกปญหาหรือ

พัฒนานําไปใชแกปญหาหรือพฒันาและผลที่เกิดขึ้น
2.4   ขอเสนอเชิงนโยบายในการแกปญหาและพฒันาในอนาคต 

(40) 
5 

15 
15 

5 

(ลงชื่อ)..............................................กรรมการผูประเมิน       
(.................................................) 

ตําแหนง................................................. 
วันที่.......เดือน...................พ.ศ. ............. 
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โดยมีขอสงัเกตดงันี้  ราย (นาย นาง นางสาว).................................................................. 
ดานที่ 1 

......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 
ดานที่ 2 

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 
ดานที่ 3 

......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................  
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................  

   (ลงชื่อ).......................................................กรรมการผูประเมิน 
(.....................................................) 

ตําแหนง....................................................... 
วันที่..............เดือน.............. พ.ศ. ................ 




